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自己紹介
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大分県内を中心に鉄鋼・化学メーカー様の機械据付、メンテナンス並びに
構内の操業支援、ハウスメーカー様の空調設備工事を行う専門会社です！

会社名社名 山九九州ビジネス株式会社

設立年月日 1988年(昭和63年)8月8日

事業内容
機械器具設置業・建築工事業 電気
工事業ほか

所在地
(本社）大分市向原沖1-1-11
(事業所）北九州市戸畑区飛幡1-1

従業員数 211名

売上高 18.8億円(令和6年度)

主要取引先 山九、日鉄物流、NSSM、ダイキンほか

山九九州ビジネス(株)会社概要
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社長 管理部 人事労政Ｇ

経理Ｇ

安全衛生Ｇ

操業部 高炉課

コイル処理課

化学工事課

機械工事部 機械工事課

設備工事課

北九州事業所 ＳＰＬ鋼管課

【所在地】

・本社（大分事業所）大分県大分市向原沖1-1-11

・北九州事業所 福岡県北九州市戸畑区飛幡１－１
                            日本製鉄(株)九州製鉄所戸畑地区構内

【SKB事業運営方針】

１．安全と品質すべてにおいて優先する。
◎安全 → ６則体得による安全職場の確立 手の確実なKYによる安全確保
◎品質 → まずは現場で、自分の目で確認し３現主義を徹底

２．コンプライアンス重視で業務運営。
◎法規則の遵守と規程・ルールに沿った業務の遂行

３．組織の連携で『現場力』の発揮。

◎当社の商品は“現場力”強い現場は情報の共有と行動力１１１１

山九九州ビジネス(株)会社概要
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異質の２事業が持つノウハウ
を相互に発揮し、他社にはな
い現場力を生み出しています。
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山九九州ビジネス(株) 会社概要
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山九九州ビジネス(株)会社概要
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山九九州ビジネス(株)会社概要
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山九九州ビジネス(株)会社概要



山九九州ビジネス株式会社 9

社員還元 （福利厚生改善）

2021年度 ： 家族手当改定 退職金引上げ 年間休日数/特別休暇数増加

2022年度 ： 住宅手当新設 自宅取得支援金新設

2023年度  :   年間休日数増加 チャイルドプラン育休新設

2024年度 ： 人事制度導入 ベースアップ実施 調圧Cr勤務体系変更

2025年度 :   有給休暇付与日数20日 子の看護等休暇特休/有給 ベースアップ実施

2026年度 ： ベースアップ実施予定 業績連動賞与の一部月額本給以降予定

↑上記施策は、会社幹部（経営者含）とのグループ対話、個別面談、職場代表者会議、弱経験者面談等の
組織風土改善対話活動で聴取したものから対応しています。

賞与計（上・下・業績）
2018年度対比

55％UP
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山九九州ビジネス(株) 仕事内容
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機械工事部/操業部 仕事内容
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機械工事部（*機械工事課） 仕事内容
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本人のやる気次第で技能向上！
高い目標が常にある！

機械工事部 詳細

製缶・仕上・重量鳶
機械整備マンとして学べます。
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操業部（*クレーンOP）
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機械工事部/操業部 仕事内容
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北九州事業所-スパイラル鋼管の種類
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用途に応じてさまざま
な加工がほどこされる

①素管

③エコパイル１

①素管

③エコパイル２
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スパイラル鋼管の用途

インフラの基礎に使用

実際の杭を打ち込み作
業の風景構造物の基礎を支えるために使用

地中の支持地盤まで打ち込むため相当量が必要

生活基盤・インフラ整備には必要不可欠
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実際の業務（鋼管加工係）

【鋼管加工係の業務】
１．素管の手入れ
２．素管の溶接
３．測定と検査
４．後工程搬送

 

 【労働時間】
 １．年間休日：99日（１日の所定労働：7.5時間）

 ２．基本始終業時間：7時30分～15時45分
 ３．基本休憩時間   ：12時～12時45分

【後工程（山九）の業務】
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実際の業務（鋼管輸送係）

【鋼管輸送係の業務】
１．各加工場から搬出
２．ヤードでの保管
３．ヤードからの出荷積込み
４．出荷岸壁へ棟間
５．外販輸送トラック積

【労働時間】
   １．年間休日：99日（１日の所定労働：7.５時間）

   ２．基本始終業時間：7時30分～15時45分
   ３．基本休憩時間   ：12時～12時45分
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主な労働条件

26FY初任給 ： 216,500円～ （定期昇給：１回/年 ）

諸手当  ： 超過勤務手当・交代手当・役職手当・技能技術資格手当

賞与   ： 定例賞与 （６月・１２月） 期末別途金（翌年3月） 合計３回/年

退職金制度  ：  有 中退共に加入（勤続３年以上から支給率に応じて支給）

休日数  ： 年間休日１１５日（８時間/日労働の場合）職場により異なる

年次有給休暇：  入社初年度（４月１日入社の場合）２０日付与

福利厚生    :   自宅もしくは賃貸住宅補助（5千円/月 対象者） 自宅取得支援金制度
 遠方採用者は寮貸与（１R）（寮費：５千円～２万円）
 一体感醸成支援費用（４千円/人・年）
 慶弔見舞金・特別休暇制度有

 育児休業・介護休業・チャイルドプラン休暇有

その他 ： 永年勤続表彰制度・リフレッシュ休暇・社員紹介制度等
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山九九州ビジネス(株) 採用窓口

連絡先 大分市向原沖1-1-11 （電話）097-553-1757 （Email)obs_r.kudo@sankyu.co.jp

採用窓口 山九九州ビジネス（株） 管理部 人事労政G

採用担当 人事労政担当部長 中村 幸輔
人事労政係長 工藤 良平
人事労政担当 長野 あゆみ

試験会場 大分市内もしくは北九州市内

応募方法 連絡先へ履歴書送付 その後担当者より連絡があります

試験内容 筆記試験（一般常識）と面接試験
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終わり
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